Strategia Rozwoju Gminy Gézd na lata 2008-2020

CzESC 111
KIERUNKI ROWOJU GMINY GOzD

W oparciu o przeprowadzong w poprzedniej czesci analize SWOT, ktérej
gtbwnym  zatozeniem jest uwydatnienie uwarunkowan zewnetrznych
i wewnetrznych, okreslono priorytetowe kierunki rozwoju gminy Gdézd. Sg one
fundamentem, do zdefiniowania celdw strategicznych i zdan, przed realizacjg
ktérymi stang wtadze i spotecznos¢ lokalna.

1. Wysoki standard i jako$¢ zycia mieszkancéow gminy

Jako$¢  zycia  mieszkancéw gminy Gézd jest  zrdznicowana
w poszczegdlnych jej rejonach. Wszelkiego rodzaju ustugi, ktére Swiadczone sg
na obszarze gminy, zaspokajajg tylko podstawowe potrzeby spotecznosci
lokalnej. Szerszy zakres ustug dostepny jest w Radomiu bgdz w Zwoleniu, ktore
sq miastami powiatowymi, potozonymi w niewielkiej odlegtosci od gminy.
Mieszkancy miejscowosci znajdujacych sie najblizej wyzej wymienionych
o$rodkéw miejskich oraz osrodka gminy posiadajg lepsze warunki bytowe niz
mieszkancéw z obszardow wiejskich. Dla wiladz gminy wazne jest, aby ta
sytuacja ulegta znaczacej poprawie. W tym celu nalezy ulepszy¢ uktad
komunikacyjny i parametry techniczne dréog gminnych i powiatowych (przy
wspoOtpracy z wiladzami  powiatowymi), ktéry umozliwi dogodniejsze
przemieszczanie sie.

Wysoki standard zycia mieszkancéw to réwniez sprawnie funkcjonujaca
infrastruktura techniczna oraz wyposazenie wszystkie budynki mieszkalne
w instalacje wodno-kanalizacyjne

Niezwykle waznym zadaniem dla wiadz samorzadu gminnego jest
zaopatrzenie wszystkich mieszkancow w infrastrukture techniczng, ktoéra
gwarantuje wyzszy standard Zzycia. Do tych przedsiewzie¢ nalezg gtdwnie
rozbudowa sieci kanalizacyjnej oraz oczyszczalni sciekow. Ponadto wiadze
powinny ponownie przystapi¢ do realizacji kompleksowego zgazyfikowania
catlego obszaru gminy. Taka inwestycja wigze sie ze zmiang systemu
grzewczego z weglowego na ekologiczny.

Standard zycia i warunki bytowe zwigzane sg nie tylko z wyposazeniem
budynkéw mieszkalnych w podstawowg infrastrukture techniczng, ale przede
wszystkim z rozwojem ekonomicznym gminy. Rozwdj gospodarczy
fundamentalny czynnik decydujacy o poprawie owych warunkéw oraz
przesadzajacy o atrakcyjnosci gminy w oczach potencjalnych inwestoréw.
Wzrost gospodarczy gminy przyczyni sie gtdwnie do zmniejszenia bezrobocia
poprzez popyt na wyksztatconych i wykwalifikowanych pracownikéw
i inwestycje w zasoby ludzkie.

O jakosci zycia spotecznosci lokalnej w duzej mierze decyduje réwniez
dostepnos¢ do ustug medycznych, poziom rozwoju kultury i edukacji, a takze
mozliwos¢ aktywnego spedzania wolnego czasu w placéwkach i instytucjach
kultury i sportu. W tym celu osrodek zdrowia w gminie zostanie wyposazony
w lokale do rehabilitacji i stomatologii, by mieszkancy mogli korzystac¢ z tych
ustug na miejscu. W zakresie kultury i spedzania wolhego czasu zostang
utworzone skwery, parki, place zabaw dla dzieci. Osobom spedzajacym wolne
chwile na ,powietrzu” w parku czas bedg umila¢ zespoty ludowe koncertujace
w muszli koncertowej.
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Poprawa warunkow bytowych i jakosci zycia zalezy rowniez od samych
mieszkancéw i ich zaangazowania w sprawy swojej matej ojczyzny i aktywnosci
w realizacje wyznaczonych celdw i zadan. Im wyzszy poziom intelektualny i
aktywnosci spotecznej tym wieksze zainteresowanie w rozwigzywanie
probleméw i barier rozwojowych zmierzajace ku wyraznej poprawie wizerunku
gminy.

Bardzo waznym czynnikiem scalajacym mieszkancéw jest integracja
spoteczna, dzieki ktérej rzeczywiste jest osiggniecie zamierzonych kierunkow
rozwoju wptywajacych na wyrazng poprawe warunkéw i standardu zycia.

Wynika z tego potrzeba prowadzenia dziatan, ktére beda ukierunkowane
na uaktywnienie réznych grup dziatania, ktére beda odpowiedzialne wspdlnie
z wtadzami za polityke prorozwojowg gminy. Zalgzek takich grup widoczny jest
w czynnie funkcjonujacych stowarzyszeniach, ktore zajmujg sie miedzy innymi
promocjg gminy. Jednak wynika potrzeba, aby dziataly réwniez organizacje
zrzeszajgce chociazby miodziez, przedsiebiorcéw czy producentéw rolnych.

2. Restrukturyzacja i modernizacja rolnictwa

Warunki dla rozwoju rolnictwa w gminie sq korzystne. Sprzyja temu
dogodny mikroklimat, niezanieczyszczone $rodowisko i dobrej jakosci gleby.
Produkcja rolna poszerzona jest o chdow zwierzat oraz o przetworstwo rolno -
spozywcze. Taka dziatalno$¢ zapewnia opfacalnos¢ produkcji rolnej i zapewnia
podstawowe utrzymanie rodzinie rolnika.

Rolnictwo wymaga jednak modernizacji i restrukturyzacji, ktore
skierowane powinno by¢ na wprowadzenie nowych, specjalistycznych
technologii i ekologicznych metod uprawy. Rolnicy powinni zrzeszaé sie

producencie grupy producenckie i szuka¢ zewnetrznych odbiorcéw na wiasne
produkty.

Dla wielu rodzin z obszaru gminy rolnictwo jest jedynym Zzrodtem
utrzymania. Jednak coraz wiecej ludzi miodych nie wyraza checi na prace w
sektorze rolnym gtéwnie ze wzgledu na jej niskg optacalnos$¢ i niestabilng
polityke panstwa.

3. Rozwd0j gospodarki pozarolniczej i sektora przedsiebiorczosci

W ostatnich latach w gminie widoczny jest dynamiczny wzrost rozwoju
sektora MSP w formie prywatnych przedsiebiorstw. Powstaje coraz wiecej
przedsiebiorstw, ktére tworzg nowe miejsca pracy i tym samym przyczyniajq sie
do wzrostu ekonomicznego gminy i poprawy warunkéw materialnych
mieszkancow.

Wzrost przedsiebiorczosci dokonuje sie gtdwnie na drodze dziatan
edukacyjnych, ktdore nalezy skierowaé do catej spotecznosci gminnej, a przede
wszystkim do dzieci i mtodziezy. Dlatego jednym z przedmiotdéw nauczania w
placowkach o$Swiatowych  jest przedmiot pod nazwg  podstawy
przedsiebiorczosci, ktéry zwraca uwage miedzy innymi na kwestie jak rozpoczac
i prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarczg oraz inwestowac.

Obecnie funkcjonuje wiele programoéw utatwiajacych rozpoczecie tego
typu dziatalnosci organizowanych przez urzedy pracy lub inne instytucje czy
organizacje. W ramach tych programéw udzielana jest pomoc doradcza,
konsultingowa i finansowa. Dzieki temu zatozenie wtasnej firmy nie jest juz az
tak trudne.
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Takie dziatania utatwiajgce i propagujace rozwijanie przedsiebiorczosci
przyczyniaja sie przede wszystkim do powstawania nowych podmiotow
gospodarczych, ktére podczas swojej dziatalnosci powinny ukierunkowywac sie
na wspotprace z inwestorami zewnetrznymi z kraju i zagranicy.

4, Rozwdj turystyki, agroturystyki i rekreacji na terenach wiejskich

Gmina wykorzystujac bezposrednig bliskos¢ Parku Kozienickiego oraz
projektowane rezerwaty przyrody w najblizszym czasie powinny stac sie
doskonatym miejscem do wypoczynku rodzinnego, dzieci i miodziezy poprzez
organizacje dla nich miedzy innymi ,zielonych szkét”, rowniez dla tych, ktorzy
uwielbiajg spokdj, cisze, piesze i rowerowe wedréowki. Tereny zielone sq
najlepszym miejscem to takiego harmonijnego spedzania wolnego czasu.

Rozwdj turystyki czy agroturystyki to niewatpliwie nowe miejsca pracy
dla spotecznosci lokalnej trudnigcej sie rolnictwem, ktére przyczynig sie do
wzrostu ich dochodowosci i tym samym nowego wizerunku gminy. Rozwdj
dziatalnosci agroturystycznej stwarza ludnosci wiejskiej dodatkowe zajecia
i wykorzystuje istniejgce zasoby mieszkaniowe oraz produkowang w owych
gospodarstwach zywnos$¢ o wysokiej jakosci zdrowotnej.

Gospodarze takich gospodarstw, w celu wypracowania najlepszej
i atrakcyjnej oferty turystycznej promujacej wtasne gospodarstwo, uciekajg sie
do réznych i ciekawych pomystéw np. jazda konna czy $piewy przy ognisku
z pieczeniem ziemniaka. Dzieki tak profesjonalnie przygotowanej ofercie kazdy
agroturysta moze znalez¢ cos$ ciekawego i dopasowanego do siebie. Spedzajac
wolny czas na wsi wsréd zieleni dodatkowo mozna przypatrywac sie pracy
rolnika, korzysta¢ ze s$wiezych owocéw, warzyw i produktéw mlecznych.
Ponadto moze pobiera¢ nauke jazdy konnej, artystycznego rzemiosta,
wypiekania chleba. Mitosnicy grzybow i ryb znajda tu réwniez cos$ ciekawego dla
siebie.

Waznym aspektem rozwoju agroturystyki jest oczywiscie baza noclegowa
o wysokim standardzie. W zwigzku z tym wazne jest, aby te gospodarstwa
posiadaty podigczenia do wszelkiej infrastruktury technicznej. Gospodarstwa
oferujg nocleg standardowy w dobrze urzadzonych pokojach, ale takze mogq
by¢ réwniez wyposazone w pola namiotowe i campingowe, ktére jest idealnym
rozwigzaniem dla ludzi mtodych, ktérzy lubig spedza¢ czas na Swiezym
powietrzu pod gwiazdami. Atrakcjq dla agroturystéw sg positki przygotowywane
przez gospodynie z wtasnych produktéw rolnych o wysokiej jakosci zdrowotnej.
W menu znajdujq sie tradycyjne regionalne i lokalne potrawy, ktorych
oczywiscie turysci nie majg okazji skosztowac na co dzien.

Obecnie turysci lubig spedza¢ czas na aktywnym wypoczynku. W tym
kierunku idg rowniez wspotczesne gospodarstwa agroturystyczne, ktére oferujq
swoim gosciom opracowany katalog dyscyplin sportowych miedzy innymi:
wycieczki rowerowe i piesze, gry terenowe, ftowiectwo, wedkowanie, jazde
konng. Wielce ciekawa, nowatorska ofertg sq sporty ekstremalne, takie jak
rowery motokrosowe lub paintball.

Aby wyzej wymienione dziatania oraz inne byly w ogdle optacalne
i mozliwe potrzebna jest réwniez bardzo dobra i skuteczna promocja gminy.
W tym kierunku powinno dziata¢ utworzony portal na stronie internetowej
Urzedu Gminy, dzieki ktéoremu byloby mozna otrzymad informacje na temat
bazy noclegowej, gospodarstw agroturystycznych, imprezach kulturalnych itp.
Aktualnie zasadniczej wagi nabierajg dziatania edukacyjne i doradcze, ktére
przyczyniajg sie do profesjonalizacji Swiadczenia ustug turystycznych.
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CzZESC 1V
MISJA I WIZJA ROZWOJU GMINY GOzZD
Misja
W procesie formutowania i opracowywania strategii rozwoju, po

uprzednio przeprowadzonej diagnozie stanu obecnego w gminie i wyznaczeniu
atutow i zagrozen, przystgpiono do zdefiniowania jej misji, ktéra okresla
nadrzedny kierunek rozwoju. Misja traktowana jest jako generalny cel
kierunkowy, ktéory wyraza aspiracje i dtugofalowe zamierzenia. OkresSla ona
przysztosciowy obraz gminy oraz informuje o wspdlnych wartosciach
i przekonaniach lezgcych u podstaw podejmowania okreslonych dziatan. Misja
rozwoju ma istotng wartos¢ informacyjng zaréwno dla mieszkancow gminy,
podmiotdw gospodarczych, jak i dla jej otoczenia. Wskazuje co witadze
samorzadowe przy wspétudziale mieszkancéw i innych podmiotéw pragng
osiggna¢ w okreslonym horyzoncie czasu i to nie w oparciu o marzenia i wizje,
lecz o wtasne zasoby i mozliwosci rozwoju (silne i stabe strony gminy) oraz
warunki stworzone przez otoczenie (szanse i zagrozenia rozwojowe).

Misja gminy wyraza najwyzszy poziom celéw, jest dostosowana do
specyfiki gminy i ujmowana jest bardzo syntetycznie. Rolg misji jest okreslenie
gtownego pola funkcji gminy i jej specyfiki, unikatowosci produktéw zakresie
oferowanych produktéw i warunkow, a takze koncentracja uwagi uczestnikow
dziatan strategicznych na istocie strategii i mobilizacja ich do dziatania. Jej
okreslenie jest konieczne do wyznaczenia wizji rozwoju, celdw strategicznych
i zadan, ktére bedg w kolejnych latach realizowane.

Misja rozwoju gminy ukazuje jej perspektywiczny obraz w przeciagu kilku
lat oraz definiuje kierunki dgzen spotecznosci lokalnej i zadan dla wiadz
samorzadowych. Ta idea ujmuje gtdwne i planowane kierunki dziatania
strategicznego, ktdérego zatozenia musza byc¢ zrealizowane w wyznaczonym
czasie. Formutowanie misji wymaga uprzedniego wyznaczenia roli i funkcji,
jakie gmina ma petni¢ w czasie okreslonym w dokumencie planistycznym.

Generalnym przestaniem misji ujetej w Strategii Rozwoju Gminy Gdézd
jest nakreslenie obrazu gminy w perspektywie do 2020 roku oraz profil dgzen
i aspiracji jej mieszkancow.

Za cel nadrzedny gminy uznano:

GMINA GOzD TO MIEJSCE O DUZYM POTENCJALE SPOLECZNO-
EKONOMICZNYM GWARANTUJACYM MIESZKANCOM WYSOKI

STANDARD ZYCIA, GDZIE ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI
PRZEKLADA SIE NA WZROST GOSPODARCZY I LIKWIDACIE
ZJAWISKA BEZROBOCIA

Sformutowana w taki sposéb misja gminy odzwierciedla wszystkie

spoteczne oczekiwania i dazenia mieszkancéw do poprawy standardu
i warunkéw zycia. Nakresla ona kierunki rozwoju gminy, ktére ,dazg” do
rozwoju przedsiebiorczosci i ,wzrostu” gospodarczego tego obszaru. Misja
przedstawia gmine jako najlepsze miejsce na inwestycje i rozwdj

przedsiebiorczosci w zakresie miedzy innymi przetwdrstwa rolno-spozywczego
w celu pobudzenia potencjatu gospodarczego gminy.
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Wizja

Wizja rozwoju gminy jest zwieztg formuta, ktéra opisuje pozadany obraz
przysztego rozwoju do roku 2020, stan do ktorego daza i jaki chca osiggnac
przy intensyfikacji dziatan wtadze lokalne i mieszkancy gminy wedtug regut
gwarantujacych jej zrownowazony rozwdéj.

Wizja rozwoju to wcielenie w zycie wyzej zdefiniowanej misji oraz
kierunkow rozwoju, gdyz zawarte sg w nich najistotniejsze elementy i czynniki
oddziatywujq na polepszenie aktualnej sytuacji w gminie. Realizacjga majq
oczywiscie zaja¢ sie wiadze lokalne przy wspoétudziale mieszkancéw i innych
podmiotéw.

W 2020 roku gmina Gozd to miejsce, w ktérym bedzie panowat tad
spoteczny, a mieszkancy bedg sie cieszy¢ wysokim standardem zycia. Gmina
bedzie odznaczac sie wzrostem gospodarczym dzieki rozwojowi sektora matych
i S$rednich przedsiebiorstw, przetwérstwu rolno - spozywczemu i owocéw
i warzyw. Utworzenie inkubatora przedsiebiorczosci i grup producenckich
przyczyni sie do naptywu zewnetrznego kapitatu i tym samym do uzdrowienia
lokalnego rynku. Taka sytuacja bedzie miata swoje odzwierciedlenie
w zdecydowanej poprawie statusu osdb bezrobotnych i znacznego obnizenia
stopy bezrobocia w gminie oséb w wieku produkcyjnym. Wzrost miejscowej
przedsiebiorczosci, wskutek funkcjonowania inkubatora przedsiebiorczosci,
bedzie dodatkowym czynnikiem przyciggajacym inwestorow. Osobom
pragngcym rozpocza¢ wiasng dziatalnosé gospodarczg wiadze gminy utworzg
specjalny fundusz pozyczkowy i bedg stosowad ulgi podatkowe przez pierwsze
lata funkcjonowania takich przedsiebiorstw. To jest najlepsze rozwigzanie dla
0sob, ktore przy wsparciu odpowiednich instytucji wptyng na wizerunek
gospodarczy gminy. Dodatkowo gmina zostanie w petni skanalizowana
zgazyfikowana, a infrastruktura drogowa bedzie odznacza¢ sie parametrami
technicznymi na wysokim poziomie.

W zwigzku z powyzszym ambicjg wtadz gminnych i spotecznosci lokalnej
jest stopniowe i sukcesywne podnoszenie stanu rozwoju sytuacji spoteczno-
ekonomicznej oraz  warunkéw  zycia mieszkancéw  do  poziomu
reprezentowanego przez wysoko rozwiniete obszary miejskie, przy
rownoczesnym rozwijaniu wiezi miedzyludzkich i ich aktywnej postawie.

Taka pragmatyczna wizja rozwoju gminy bedzie zdecydowanie
racjonalna, gdy przy jej urzeczywistnianiu wspdlny udziat bedg braty wszystkie
podmioty i instytucje funkcjonujgce w gminie. Ponadto bedzie rowniez mozliwa,
jesli prawidtowo zostang wykorzystane szanse, jakie w chwili obecnej daje Unia
Europejska w postaci programéw pomocowych i funduszy europejskich.
Waznym atutem gminy sg cenne tereny inwestycyjne, ktore posiadajq
charakter strategiczny dla tego miejsca. Gmina prezentowaé bedzie lepsze
warunki dla potencjalnych przedsiebiorcbw w postaci sporzadzonej bazy
terendow inwestycynych i wiasciwie prowadzonej promocji gospodarczej.
Wizytowka gminy bedzie réwniez wysokiej jakosci ekologiczna produkcja
rolnicza, ktora przyczyni sie do rozwoju przetwoérstwa rolno-spozywczego.
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CZESC V
CELE STRATEGICZNE ROZWOJU
1. CELE STRATEGICZNE

Zrownowazony rozwdj to rozwdj, ktory odpowiada potrzebom
wspodiczesnego pokolenia, nie zagrazajac mozliwosciom przesztych pokolen,
zaspakaja¢ potrzeby obecne i przyszie. Zréwnowazony rozwdj jest celem
nadrzednym, ktory nalezy osiggna¢ dzieki odpowiednio dobranym celom
strategicznym opracowanym na podstawie przeprowadzonej analizy i diagnozy
stanu obecnego, przeprowadzonych konsultacji oraz przyjetej misji i wizji.

Cele strategiczne charakteryzujg sie dtugim horyzontem czasowym, ktory
wynika z wizji rozwoju, bedacymi jej konkretyzacjg. Wyznaczajq kierunek
dziatania zycia spoteczno - ekonomicznego gminy. Wskazujg kierunki dziatan,
ktéore prowadzg do zwiekszenia przysztych mozliwosci i konkurencyjnosci
gminy. Zwigzane sg one z pewng okreslong rzeczywistoscig oraz prognoza jej
zmian w przysztosci. Dlatego sformutowano szes¢ celow strategicznych:

CEL STRATEGICZNY I ULEPSZONA POLITYKA SPOLECZNA
GWARANCIJA WYSOKIEGO STANDARDU
ZYCIA MIESZKANCOW GMINY

CEL STRATEGICZNY II PROMOCIA LOKALNEGO ROZWOJU
PRZEDSIEBIORCZOSCI I SEKTORA MSP
W CELU OZYWIENIA GOSPODARCZEGO

GMINY

CEL STRATEGICZNY III: UNOWOCZESNIENIE INFRASTRUKTURY
DROGOWEJ I TECHNICZNEJ]

CEL STRATEGICZNY IV: RESTRUKTURYZACJA I MODERNIZACJA

ROLNICTWA JAKO PODSTAWOWA GALAZ
RODZIMEJ GOSPODARKI

CEL STRATEGICZNY V: INWESTYCJE I ZACHOWANIA PRZYJAZNE
SRODOWISKU PRZYRODNICZENIU
I KULTUROWEMU

Powyzsze cele wyrazajq zgodnos$¢ z celami, dziataniami i zadaniami
przyjetymi w nadrzednych dokumentami planistycznymi:

» Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2020 roku

» Strategia Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Radomskiego do 2020 roku
= Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego

= Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

= Program Operacyjny Kapitat Ludzki

* Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

= Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007 - 2013.
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2. CELE OPERACYJINE I ZADANIA

Do kazdego celu strategicznego przypisany jest cel operacyjny, do
ktorych z kolei przypisane sa zadania. W dalszej czesci dokumentu zostaty
przedstawione cele i zadania.

Takie przedsiewziecie niej nie zwykle wazne i niezbedne, aby faktycznie i
realnie realizowac cele zawarte w tejze strategii.
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CEL STRATEGICZNY I

ULEPSZONA POLITYKA SPOLECZNA GWARANCJA WYSOKIEGO
STANDARDU ZYCIA MIESZKANCOW GMINY

zgodnie ze Strategiq Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2020 roku

Cel posredni 4 ,,Aktywizacja i modernizacja obszaréow pozametropolitalnych”:

4.2. ,Wzmocnienie potencjatu rozwojowego osrodkéw subregionalnych i matych miast”
4.4. ,Budowa i rozwdj infrastruktury spofecznej”.

Programy:

1. Wysoki poziom systemu nauczania i wyksztalcenia
mieszkancow

Zadania:
1.1. Wzbogacenie oferty edukacyjnej placowek oswiatowych

1.2. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych-kétka zainteresowan, szkolne kluby
sportowe w celu aktywnego spedzania wolnego czasu dzieci

1.3. Wyposazenie placowek szkolnych w profesjonalny sprzet multimedialny
i audiowizualny oraz w pomoce dydaktyczne

1.4. promocja nauczania wczesnoszkolnego jako podstawa S$ciezki
edukacyjnej dziecka

1.5. Rozbudowa i wyposazenie obiektow przedszkolnych

1.6. Rozbudowa i modernizacja bazy sportowej w obiektach szkolnych (boiska
wielofunkcyjne)

1.7. Utworzenie specjalnego funduszu stypendialnego dla uzdolnionych
uczniow wywodzacych sie z rodzin o niskich dochodach

1.8. Opracowanie i realizacja programdéw nauczania ze szczegdlnym
naciskiem na nauke jezykéw obcych i przedmiotdw matematycznych,
technicznych i informatycznych

1.9. Aktywne uczestnictwo miodziezy w programach wymiany ucznidw
i wspotpracy miedzynarodowej

1.10. Utworzenie filii Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w celu ksztatcenia
ustawicznego osdb dorostych

1.11. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli

Programy:

2. Aktywizacja spotecznosci lokalnej na rzecz rozwoju gminy

Zadania:

2.1. Promocja wolontariatu-postaw spotecznych ws$rdd dzieci i miodziezy
z terenu gminy

2.2. Powotanie i aktywna dzialalnos¢ stowarzyszen i organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz promocji i rozwoju gminy
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2.3. Prezne funkcjonowanie Swietlic wiejskich realizujgcych programy
aktywizacji mieszkancow

2.4. Organizacja imprez kulturalnych i sportowych

2.5. Aktywny udziat wiadz lokalnych i mieszkancéw w programie LEADER
i Lokalnej Grupie Dziatania

Programy:

3. System ochrony zdrowia o wysokim standardzie swiadczonych
ustug medycznych

Zadania:

3.1. Wykwalifikowana kadra medyczna

3.2. Rozbudowa i modernizacja Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w celu $wiadczenia specjalistycznych ustug medycznych
(wyposazenie w niezbedny sprzet medyczny)

3.3. Opracowanie i wdrozenie profilaktyki zdrowego stylu zycia oraz badan
profilaktycznych majacych na celu ochrone zdrowia

3.4. Przeksztatcenie placéwki Osrodka Zdrowia w spdtke zgodnie z przepisami
prawa handlowego

3.5. Zwiekszenie liczby aptek ogdlnodostepnych na terenie gminy

3.6. Dostosowanie zaplecza lokalowego i technicznego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej do wymogdéw Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia

Programy:

4, Intensyfikacja dziatan wplywajacych na poprawe
bezpieczenstwa publicznego w gminie

Zadania:

4.1. Wyposazenie w niezbedny sprzet Posterunku Policji w Gozdzie w celu
zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancom

4.2. Modernizacja i rozwdj bazy lokalowej oraz infrastruktury technicznej
Posterunku Policji w Gozdzie

4.3. Intensyfikacja wspodlnych dziatan Policji i jednostek OSP na rzecz ochrony
zycia i mienia na terenie gminy

4.4, Opracowanie i wdrazanie programow z zakresu bezpieczenstwa
i porzadku publicznego w gminie (techniki samoobrony dla kobiet,
zasady udzielania pierwszej pomocy, itp.)

4.5. Prowadzenie dziatan informacyjnych i prewencyjnych w celu zwiekszenia
poczucia bezpieczenstwa w gminie

4.6. Modernizacja i wyposazenie w specjalistyczny sprzet straznic na terenie
gminy

4.7. Utworzenie Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego zrzeszajace
wszystkie jednostki OSP na terenie gminy w celu ochrony ludzi i mienia

4.8. Organizacja szkolen specjalistycznych dla strazakéw z jednostek OSP
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Programy:

5. Aktywizacja zawodowa i spoleczna osdéb niepetnosprawnych
oraz wzrost efektywnosci funkcjonowania pomocy spotecznej

Zadania:

5.1. Opracowanie i wdrazanie programu przeciwdziatania patologiom
spotecznym

5.2. Modernizacja i poprawa stanu technicznego Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej

5.3. Opracowanie i realizacja programéw oraz projektdw ukierunkowanych na
aktywizacje zawodowa o0séb niepetnosprawnych i kobiet dtugotrwale
bezrobotnych

5.4. Wspoilpraca Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej i Powiatowego
Urzedu Pracy na rzecz likwidacji barier zawodowych i spotecznych dla
0sOb niepetnosprawnych (warsztaty aktywnego poszukiwania pracy,
doradztwo zawodowe, ulgi dla przedsiebiorcow zatrudniajacych osoby
niepetnosprawne)

5.5. Rozwdj doskonalenia zawodowego pracownikéw Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej

5.6. Organizacja prac spotecznie uzytecznych dla oséb dotknietych
bezrobociem i trudng sytuacjg materialng

5.7. Organizacja letnich i zimowych obozéw dla dzieci pochodzacych
z ubogich rodzin

5.8. Utworzenie punktu mediacji rodzinnej i porad prawnych dla oséb
dotknietych przemoca w rodzinie

5.9. Likwidacja barier architektonicznych w miejscu zamieszkania
niepetnosprawnych i w instytucjach uzytecznosci publicznej

Programy:

6. Wzrost efektywnosci dzialalnosci administracji publicznej na
terenie gminy

Zadania:

6.1. Informatyzacja i przygotowanie Urzedu Gminy do elektronicznego obiegu
dokumentow

6.2. Przygotowanie Urzedu Gminy do wdrozenia Systemu Zarzgdzania
Jakoscig zgodnego z norma PN-EN ISO 9001:2001 (Certyfikatu ISO)

6.3. Usprawnienie funkcjonowania administracji gminnej poprzez podnoszenie
kwalifikacji zawodowych pracownikéw Urzedu Gminy

6.4. Modernizacja i poprawa stanu obiektu administracji gminnej
z przystosowaniem dla osdb niepetnosprawnych

6.5. Organizacja publicznego dostepu do Internetu w budynku Urzedu Gminy
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