UCHWALA Nr XIX /92/ 2004
RADY GMINY W GOZDZIE
z dnia 15 stycznia 2004r.

w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w GoZdzie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy.z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z péfn. zm./, oraz art. 8 ust. 2 pkt 2iart. 11 ust.
1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U. Nr 85, poz. 539 ze zm. ) - Rada Gminy w

Gozdzie uchwala, co nastepuje:

§1.

Nadaje sie Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w GoZdzie w brzmieniu stanowiacym zalqcznik
Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traci moc Statut Gminnej Biblioteki Publicznej nadany uchwata Rady Gminy w Gozdzie
Nr XV1/117/96 z dnia 28 lutego 1996z.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy
§ 4.

 Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
4 Wojewddztwa Mazowieckiego.

PRZEWODNICZACY RADY GMINY
w Gozdzie

{l
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Tomasy Roklciviski
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ZALACZNIK Nr 1

do Uchwaly Nr XIX/ 92/ 2004
Rady Gminy w Gozdzie

Z dnia 15 stycznia 2004r.

STATUT GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W GOZDZIE

L Postanowienia ogélne

1.
Prawna podstawowa, funkcjonowania biblioteki jest:
1. Ustawa z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U. Nr 85, poz. 539 z péZn. zm.)
2. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001r Nr 142,
poz. 1591 z pbin. zm.) '
3. Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturainej

) (tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z péZn. zm.)

4. ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r o rachunkowosci ( Dz.U. Nr 121, poz 591 z péZn. zm. )
5. Uchwata Rady Gminy w Go#dzie Nr XTX/91/2004 z dnia 15 stycznia 2004r w sprawie
utworzenia instytucji kultury — Gminnej Biblioteki Publicznej w GoZdzie
6. Ninicjszy Statut.

2.
1. Biblioteka jest gminng jednostka organizacyjna dziatajaca w formie samodzielnej instytucji

kultury, dla ktérej organizatorem jest Gmina Gézd

2. Biblioteka posiada osobowos¢ prawng.
3. Biblioteka, jako instytucja publiczna wechodzi w skiad ogdlnokrajowe;j sieci biblioteczne;.

' 3.
1. Obszarem dzialania Biblioteki jest Gmina G6
2. Siedziba Biblioteki jest Gozd.

4,
1. Bezposredni nadz6r nad Biblioteka sprawuje Wéjt Gminy Gézd.
2. Nadzbr merytoryczny nad Biblioteka sprawuje Powiatowa Biblioteka Publiczna w Radomiu

5.
Pieczgciami urzedowymi Biblioteki sa dwie pieczatki:
1) pieczeé okragla zawierajaca peing nazwg Biblioteki oraz nazwe miejscowosci,
2) pieczeé podiuzna zawierajaca pelng nazwe Biblioteki oraz adres jej siedziby.

I Cele i zadania Biblioteki

6. '
Celem dziatania Biblioteki jest rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych
spoleczenistwa i rozwéj kultury.

7.

Do podstawowych zadan Biblioteki naleZg:

1) Gromadzenie i opracowywanie materialw bibliotecznych ze szczeg6lnym uwzglednieniem
lektur szkolnych, informatoréw, leksykonéw, wydawnictw encyklopedycznych, literatury
picknej polskiej i obcej oraz materialéw dotyczacych wiasnego regionu,

+
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2) Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu,
wprowadzenie w miare mozliwosci wypozyczeii miedzybibliotecznych.

3) Udzielanie fachowej pomocy w wykorzystaniu zbioréw oraz informacii o ich zawartosci.
4) Organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materialéw bibliotecznych ludziom chorym i
nicpelnosprawnym.

5 Organizacja form pracy z czytelnikiem, sluzacych popularyzowaniu ksigzki, nauvki i
czytelnictwa.

6) Wspbldziatanie z innymi bibliotekami, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych i kulturainych

spoleczenstwa.
7 Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.
II.  Organy Biblioteki i jej organizacja
8

1. Na czele biblioteki stoi Dyrektor, ktéry lcleruje jej dzialainoscia, reprezentuje Biblioteke na
Zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.
2. Dyrektora powoluje i odwoluje Wojt Gminy.
9.
1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikéw shizby biblioteczne;.
2. W miare potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci innych zawodéw, zwiazanych z
jej dziatalnoscia. 0
Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni pos:adac. odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach tj. rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w spraww wymagaﬂ kwalifikacyjnych, zasad i trybu stwierdzania kwalifikacji
uprawniajacych do zajmowania okreslonych stanowisk w instytucjach upowszechniania kultury.
11.
1. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki ustalone sa przez Dyrektora Biblioteki na podstawie
obwiazujacych dla bibliotek publicznych przepiséw prawa.
2. Wynagrodzenie dla Dyrektora ustala Wéjt Gminy na podstawie obowiazujacych przepiséw.
12. -

1. Biblioteka prowadzi w swojej siedzibie wypozyczalnig i czytelnig.
2. W skiad Biblioteki wchodzg filie w miejscowosciach : Kuczki Kolonia, Klwatka, Klonéwek
Kolonia.

13.
Nadz6r merytoryczny i funkcyjny nad pracg pracownikéw filii sprawuje Dyrektor Gminnej
Biblioteki Publiczne;j.

14.
Dyrektor Biblioteki ustala - po zasiegnigciu opinii organizatora - szczegélows organizacje
wewnetrzng Biblioteki i zakres dzialania poszczeg6inych komérek organizacyjnych.

15.
Przy Bibliotece i jej filiach moga dziala¢ kola przyjaci6l Biblioteki powolane na podstawie
obowigzujacych przepiséw.

16.
W czasie nieobecnoéci Dyrektora jego funkcje wykonuje wyznaczony pracownik Biblioteki, ktory
ponosi w tym czasie odpowiedzialnoéé za caloksztalt dzialalnosci Biblioteki w zakresie
udzielonego zastepstwa.
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17.
1. Kazdy pracownik Biblioteki i filii bibliotecznych podlega Dyrektorowi Biblioteki, od ktérego
otrzymuje zadania i polecenia stuzbowe i przed ktérym jest odpowiedzialny za wyniki swojej
pracy.
2. Dyrektor Biblioteki ma prawo oddelegowaé pracownika filii czasowego do pracy w innej
placéwce bibliotecznej gminy.
3. Kazdy pracownik obowigzany jest wykonywaé sumiennie i prawidiowo powierzone mu
obowiazki i polecenia.
3. W miejscu pracy kazdy pracownik Biblioteki zobowigzany jest do przestrzegania regulaminu

pracy, ochrony majatku Biblioteki, przepiséw bhp i przeciwpozarowych.

18.
1. Zakres czynnosci Dyrektora Biblioteki ustala W6jt Gminy.
2. Zakresy czynnosci dla pracownikéw Biblioteki opracowuje Dyrektor Biblioteki.

19.
Organizator zapewnia warunki dzialania i rozwaju, w szczeg6lnosci lokal i wyposaZenie
odpowiadajace zadaniom Biblioteki. '

20..
Obsluge finansowo-ksiegowo-kadrows Biblioteki prowadzi Urzad Gminy w GoZdzie na podstawie
StOSOWNego porozumienia

21.

Dokumentacje zwiazang z organizacja Biblioteki i sprawami merytorycznymi przechowuje si¢ w

Bibliotece.

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki
22
1. Biblioteka prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkow
kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania zgodnie z ustawg o rachunkowosci.
2. Dzialalno$é biblioteki jest finansowana z dotacji budzetu gminy, dochodéw z dzialalnosci
statutowej i gospodarczej, ze $rodkéw otrzymywanych od 0séb prawnych i fizycznych i innych
#r6det dozwolonych prawem.

V. Postanowienia koficowe
23.
Zmiany w Statucie moga byé dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.

PRZEWODNICZACY RADY GMINY
w Goidzje
Gt
Tomesx Rokiciviski
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