Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 9/2022
Wéjta Gminy Gézd

z dnia 22.03.2022 r.

OGLOSZENIE

Wojt Gminy Gozd oglasza konkursy na kandydatow na stanowiska dyrektoréw
publicznych szkét podstawowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Gézd:
1) Publiczna Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Ktonéwku-Kolonii,

2) Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Kuczkach-Kolonii,

3) Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Mateczynie.

1. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowe;j oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz.1449) :

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole,

3) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe , z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli,

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

5) uzyskat przed przystgpieniem do konkursu:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej,

6) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

8) nie byta prawomocnie karana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021r, poz. 1762 z poZn. zm),
a w przypadku nauczyciela akademickiego karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U.
22021 r. poz, 478 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne,

9) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

10) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

11) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych(t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 289 z p6zn. zm),




12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jgzyka polskiego poswiadczong na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U.2021 r. poz.
672 z pézn. zm).

. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez osoba, ktora:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktora posada wyksztalcenie wyzsze
i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzgdny oraz przygotowanie pedagogiczne
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowe;j, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 3-12.

. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony

na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych lub innym na ktérym realizowane
sg zadania z zakresu o$§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, badz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony
z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych tj. Dz. U. z 2019 r poz. 263 z p6zn.zm) spelniajacy wymogi
okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy
albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

. Kandydat przystepujacy do konkursu sklada ofert¢ zawierajaca nastgpujace wymagane

dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty podstawowej lub publicznej placéwki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacjg o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania ( adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie  dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2 —
$wiadectw pracy zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca- poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie: dokumentu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 199 r o j¢zyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672) , lub —
dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego
prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,




8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pézn. zm.),

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art.7 ust. 1 i ust.3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1633-) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed 1 sierpnial972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r .- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z pézn. zm), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

S. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata,
adresem  zwrotnym i  kontaktowym numerem telefonu oraz z  dopiskiem

- Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

(nazwa szkoty)

w sekretariacie Urz¢du Gminy w Gozdzie, ul. Radomska 7, 26-634 Gézd pok. 112-113,
w terminie do dnia 26 kwietnia 2022 r. do godz. 15:00 droga pocztows (decyduje data

i godzina wptywu) lub osobiscie. Oferty ztozone po wyzej wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy G6zd. O terminie
i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

7. Na zgdanie Wéjta Gminy G6zd kandydat jest obowiagzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4 ppkt 4-7, 121 13.

8. Klauzula informacyjna:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Gozd
ul. Radomska 7, 26-634 Gézd, gmina@gozd.pl




2)
3)

4)

3)

6)
7)

8)

9)

Administrator powotat Inspektora Ochrony danych, z ktéorym mozna si¢
skontaktowa¢ pod adresem e-mail: ido@gozd.pl
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty podstawowej.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w szczegolnosci ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww.
celu przetwarzania oraz przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej , jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiw6éw zakladowych.
Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.
Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlega¢ profilowaniu.
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastgpujace prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa, w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO);
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

10) Pafistwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie

umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezb¢dnym do
realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na
podstawie przepisow prawa oraz osobom upowaznionym przez Administratora.
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