ZARZADZENIE Nr 40/2024
WOJTA GMINY GOZD
z dnia 01 sierpnia 2024r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Zarzadzeniu Nr 29/2023 Wéjta Gminy Gozd
z dnia 12 lipca 2023r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urz¢edu Gminy w Gozdzie

Na podstawie art. 77* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( tj. Dz.U.
z 2023 r., poz. 1465 ze zm.), art. 39 ust. 112 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z2024r., poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U.
z2021r. poz. 1960 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje: :

§1
W regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Gozdzie wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1. Zalacznik Nr 1 tj. Tabela maksymalnych stawek miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostate zapisy regulaminu wynagradzania nie ulegajg zmianie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujaca od dnia 01.07.2024r.

g
{ ywel iewit



ZALACZNIK Nr1
TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE
UMOWY O PRACE

4650

11 4050 4750
I 4100 4850
IV 4150 4960
\% ' 4200 5070
Vi 4250 5450
Vil 4300 5590
VI 4350 5700
IX 4400 6110
X 4500 6470
XI 4600 6730
X1 4700 6990
X1 4800 7250
XIv 4900 7610
XV 5000 7970
XVI 5200 8340
XVII 5400 8650
XVIII 5600 9000
XIX 5900 9400
XX 6200 10200
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