ZARZADZENIE Nr 3/2023
WOJTA GMINY GOZD
z dnia 02 stycznia 2023r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Zarzgdzeniu Nr 53/2020 Wéjta Gminy Gozd
z dnia 24 sierpnia 2020r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw

Urzedu Gminy w Gozdzie

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( tj. Dz.U.
z 2022r. poz. 1510 ze zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzagdowych (tj. Dz. U. z2022r., poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych ( Dz.U. z 2021r.
poz. 1960) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Gozdzie wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1. Zalagcznik Nr 1 tj. tabela maksymalnych stawek miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace otrzymuje
brzmienie zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostale zapisy regulaminu wynagradzania nie ulegajg zmianie.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 01.01.2023r.
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ZALACZNIK Nr 1
TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE
UMOWY O PRACE

I 2150 2 800
1 2200 2 900
I 2250 3000
v 2300 3110
\4 2350 3220
A4 2400 3600
vl 2450 3740
VIII 2500 3 850
X 2550 4260
X 2600 4570
XI 2650 4780
X 2700 4990
XIII 2750 5200
X1v 2800 5510
d 2850 5820
=< 2900 6 040
Xvil 2950 6200
Xvil 3000 6 400
XIX 3100 6 600
A% 3200 7200
XXI 3400 7 400
XX1I 3600 7 600
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