UCHWALA Nr VII/34/2015
Rady Gminy Gozd.
zdnia 27.04.2015 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ stawek i szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw za: wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (tj. Dz. U z 2014 r., poz. 191) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 08 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U z 2013r .,
poz. 191) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada
Gminy Go6zd uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala sie regulamin okre$lajacy wysokosci stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw : za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw w brzmieniu okreslonym w zalgczniku nr 1 do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3
Traci moc uchwata nr LI1/245/2010 Rady Gminy w Gozdzie z dnia 29 stycznia 2010 roku
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczeg6lowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw za: wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw.

§ 4

Uchwala wchodzi w Zzycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego z moca obowiazujgeg od 01 wrzesnia 2015
roku.




